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SVNIT vai a Justica para garantir protecao
para os vigilantes contra o Coronavirus

COMUNICADO
OFICIAL

CORONAVIRUS

O Sindicato dos Vigilantes de Niteroi, Sao
Gongalo e regioes entrou com uma Acao Civil
Publica na Justica do Trabalho com pedido
de urgéncia contra as empresas que prestam
servicos nas agencias bancarias e também
contra os proprios bancos para garantir todas
as medidas de prevencao contra o coronavirus
para os vigilantes.

O SVNIT <cobra o fornecimento dos
Equipamentos de Protecao Individual (EPI)
como mascaras de protecao, luvas e também a
disponibilizacao do alcool em gel.

No pedido, o Sindicato reforca a necessidade
de liberacao imediata ou realocacao dos
vigilantes que compoem o grupo de risco
conforme elencado pela Organizacao Mundial
de Saude e também pelo Ministério da Saude
que sao os Iidosos, gestantes, hipertensos,
diabéticos e portadores de outras doencas que

possam ser agravadas em caso de infeccao com
0 novo coronavirus (COVID-19).

“Yamos todas as empresas
prestadoras de servicos em nossa base
territorial. A atitude do presidente da Republica
de colocar a nossa profissao como servico
essencial, de forma equivocada, colocou o0s
vigilantes expostos a contrairem essa doenca.
O momento é de isolamento social”, afirma
Claudio Vigilante que exige o fechamento dos
bancos.

O Sindicato pede ainda ao Juiz do Trabalho
que determine o abono de faltas dos vigilantes
por conta da reducao do transporte coletivo
determinado pelas autoridades municipais e
estadual.

“Varios pontos da nossa regiao estao sem
atendimento de onibus ou vans. O vigilante nao
pode ser punido por nao conseguir chegar ao
trabalho”, reforca Claudio Vigilante.

A direcao do SVNIT ja havia solicitado através
de oficio uma atitude das empresas com relacao
as prevencoes ao coronavirus. “Tomamos
essa decisao de acionar a Justica, pois as
empresas nao tomaram nenhuma providéncia
para garantir a saude dos vigilantes”, relata o
presidente do Sindicato.

Na acao, o SVNIT pede ainda que seja

acionado o Ministério Publico do Trabalho.
Fonte: Sindicato dos Vigilantes de Niteroi e regioes

acionar
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Sindsegur entrega kits de protecao
individual contra o COVID-19

SINDSEGUR reforca a seguranca da categoria
com entregas de kits de protecao individual em
hospitais da capital. Com a falta de material de
protecao individual no mercado, SINDSEGUR
comprou poucos lotes para a confeccao dos
kits, assim, impossibilitando a entrega para
todos os vigilantes, de todas as formas esta
sendo minimizados os efeitos do coronavirus

entre os vigilantes. O kit € composto por: um
par de luvas, uma mascara e um tubo pequeno

de alcool em gel.

u-g-l

Entrega de kits no Hospital Joao Machado Hospital Onofre Lopes
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PERNAMBUCO

Sindicato dos Vigilantes distribui alcool gel e mascaras
para profissionais que atuam no Sertao de Pernambuco

Pensando na saude dos profissionais que
atuam na seguranca dos bancos, hospitais,
aeroportos e reparticoes publicas, o Sindicato
dos Vigilantes do Sertao de Pernambuco esta

distribuindo alcool gel e mascaras para 0s

vigilantes.

De acordocomadirecao juridicado Sindicato,
a acao visa prevenir os vigilantes contra o
novo coronavirus, e, consequentemente, 0s
populares que tém contato com os profissionais
em servico.

Os vigilantes fazem parte das categorias
consideradas essenciais, e por isso, nao
puderam parar suas atividades. Vale ressaltar
que a recomendacao primordial diante dessa
pandemia, € que todas as pessoas fiquem em
casa.

Fonte: WP

MP de Bolsonaro permite que empresario pague
qualquer valor ao empregado durante quatro meses

Setor privado podera suspender contratos de trabalho; em outros paises, os
governos estao se comprometendo a pagar salarios ou fornecer renda minima

247 - Enquanto a Inglaterra pretende pagar

80% dos salarios dos trabalhadores que ficarao
em casa e os Estados Unidos discutem uma
renda minima de USS 1 mil para cada cidadao,

Jair Bolsonaro editou uma medida provisoria

que permite aos empresarios pagar qualquer
coisa aos seus funcionarios durante quatro
meses.

“Bolsonaro  publicou na noite deste
domingo (22) no Diario Oficial uma MP (medida
provisoria) que autoriza suspensao do contrato
de trabalho por até quatro meses. No periodo,
0 empregado deixa de trabalhar, assim como
0 empregador nao pagara salario. A empresa
é obrigada a oferecer curso de qualificacao
online ao trabalhador e a manter beneficios,
como plano de salde”, aponta reportagem de
William Castanho e Alexa Salomao.

Pelo texto, a negociacao individual ficara
acima de acordos coletivos e da lei trabalhista.

Fonte: Brasil247
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Agencias da Caixa ficarao fechadas e
s0 atenderao servicos essenciais

Banco atende reivindicacao do Comando dos Bancarios; vai liberar 70%
do quadro das agéncias e os 30% restantes vao trabalhar em regime
de escala semanal; somente os servicos essenciais a sobrevivéncia dos
clientes e usuarios serao mantidos

CORONAVIRUS

A Caixa Economica Federal anunciou

neste domingo (22) que, a partir desta
segunda-feira, em decorréncia da escalada
da pandemia causada pelo novo coronavirus
(COVID-19) no pais, fechara suas portas para
o atendimento ao publico e vai focar sua
atuacao no pleno funcionamento da sala de
autoatendimento, com abastecimento de
numerario e processamento de depositos.
O atendimento presencial no interior das
agéencias sera somente para saque de
INSS/seguro desemprego/seguro defeso/
abono salarial/FGTS para quem nao possui

cartao e senha, ou tenham que efetuar o

desbloqueio de cartao e senha da conta.

As agéncias iniciarao o expediente
com uma hora de antecedéncia para
atender os clientes do grupo de risco que
precisem realizar 0s servicos necessarios a
sobrevivéncia da populacao, considerados
essenciais conforme previsao do decreto

10.282/2020.

Pedido do movimento sindical

Na sexta-feira (20), o Comando Nacional
dos Bancarios havia mandado um oficio
ao banco reivindicando medidas que

acabassem com as aglomeracoes no banco,
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a fim de resguardar a seguranca e a saude
dos empregados, clientes e usuarios.

“O banco tomou a decisao correta. Neste
momento, é preciso resguardar a satde dos
empregados, clientes e de todo o publico
que utiliza os servicos da Caixa”, avaliou
a presidenta da Confederacao Nacional
dos Trabalhadores do Ramo Financeiro
(Contraf-CUT), Juvandia Moreira, que é uma
das coordenadoras do Comado Nacional
dos Bancarios. “Vamos cobrar dos demais
bancos a mesma medida”, completou.

O Comando Nacional dos Bancarios e a
Federacao Nacional dos Bancos (Fenaban)
se relunem por videoconferéncia, na
manha de segunda-feira (23), para tratar
sobre as atividades da categoria nos
estabelecimentos bancarios e as medidas
a serem tomadas diante da pandemia
causada pelo novo coronavirus (COVID-19).

“A comissao Executiva dos Empregados
vem cobrando responsabilidade da direcao
da Caixa com a saude dos empregados
e usuarios desde os primeiros casos da
doenca no Brasil. Na semana passada foram
diversos casos de suspeita e alteracoes
nos procedimentos apos reivindicacoes
dos empregados. Hoje a direcao da
Caixa finalmente anuncia protocolo de
forma mais responsavel e evita que o0s
empregados precisem ir aos hospitais para
buscar atestado, aceitando autodeclaracao
de sintoma para afastamento e, por seus
vice-presidentes, garantiu que a Caixa vai
atender sO servicos essenciais”, disse o
coordenador da Comissao Executiva dos

Empregados da Caixa, Dionisio Reis.

“Com esses avancos, na proxima semana
buscaremos firmar que nao irao ou trabalho
maes de criancas em idade escolar e
pessoas que morem com outras que fagam
parte do grupo de risco”, completou o
da CEE/Caixa,
que 0s empregados devem repassar aos

coordenador destacando
sindicatos 0s casos em que 0s gerentes das
unidades nao tiverem bom-senso.

Home office

Em seu anuncio o banco informou que
70% dos empregados de agéncias serao
liberados para trabalharem home office. O
banco vai disponibilizar um sistema para
permitir que os empregados realizem o
atendimento via WhatsApp das demais
atividades operacionais das agéencias.

Entre estes estao todas gestantes e
lactantes, adultos com mais de 60 anos,
portadores de doencas cardiovasculares,
como hipertensao; diabetes; tratamento de
cancer e pessoas com deficiéncia ficarao
em casa.

Os 30%
trabalharao em regime de escala semanal.

dos empregados restantes
Cabendo ao gerente geral, juntamente com
0s empregados, a definicao.

Medidas de seguranca

O banco informou ainda que fez uma
aquisicao emergencial de alcool gel para
as agencias que nao estao conseguindo
adquirir o produto localmente e que
antecipara a campanha de vacinacao contra
gripe de julho para o inicio de abril.

Fonte: ContrafCUT
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O presidente Capitao Capiroto
aposta no confronto e no caos

Chico Vigilante - Deputado Distrital - PT DF

Em mais uma

demonstracao  de
incapacidade politica e administrativa, o
capitao capiroto editou Medida Provisoria,
a MP 926, que tem como principal objetivo

sustentar uma disputa indtil com os
governadores sobre as competéncias de
restringir e proibir circulagcao entre os
estados.

Esta claro que os governadores vem
tomando decisoes no sentido de limitar o
contagio das populacoes pelo COVID19. No
sentido contrario, a postura daquele que
deveria liderar as acoes de governadores
e prefeitos e dar sentido estratégico ao
enfrentamento da crise, & de minimizar o
grave risco, e de fazer ironias e piadas, alem
de provocacoes aos governadores

Diante dessa situacao, deveria convidar os
governadores e as liderancas municipalistas
para estabelecer estratégias comuns e evitar
0 colapso do sistema de saude, previsto
pelo seu proprio ministro Mandeta.

Além disso, ao incluir a seguranca privada
no decreto N2 10.282 que regulamenta a

SR {

MP, estabelecendo 0s servicos essencials,
avanca contra uma das categorias mais
expostas e que esta presente nos mais
variados  segmentos das  atividades
publicas e privadas e que deveria ter
sua representacao sindical chamada a
dialogar, para garantir a seguranca dos
clientes, usuarios, servidores e dos proprios
vigilantes. Nao aceitamos esse absurdo.

O que chama mais atencao €& que
a MP e o decreto sao parte de uma
briga  mesquinha  estimulada pelo
presidente, que nao se preocupa com

O povo, mas com seu ego doentio.
Os governadores, das mais variadas
tendéncias ideologicas, estao tomando

providéncias,nasuamaiorparte,comolnico
objetivo de evitar maiores consequéncias
para o povo. E o governo federal age
como se houvesse uma disputa politica.
Nosso inimigo € o virus. Se Bolsonaro nao
quer ajudar, que nao atrapalhe.

Chico Vigilante - Deputado Distrital - PT DF

6 - Noticias CNTV



s

L2

]
LA

B o

MEDIDA PROVISORIA 927/2020

Teletrabalho

Arts_ 42 e 5¢

Regras e
a

o
com antecedéncla de 48
horas, por escrito ou por
meio eletrénico

acordos ou coletivos

Dispensa reglstio prévio da alteragBo no contrato individual de trabaiha

Tempo de uso de e de trabaiho
normal do empregado ndo constitul tempe & dispesicio, regime de prontid3o ou de

Permitida de
para

Antecipagdo de
férias individuals

Arts_ 69 a 10

Notificaczo ao

com antecedéncia de 48
horas, por escrita ou por
meio

Poder3o ser por ato do
relativo ndc tenha transcorrido

ainda que o perioda aquisitivo 2 elas

e jpoderdo negociar a antedpac@o de periodos futuros de
férias, mediants acordo Individual escrito

Empregador poderd suspender férias ou licengas ndo remuneradas dos profissionals
da drea de saude ou dagueles gue desempenhem funclies essencials
Empregader poders optar por efetuar o pagamento do 1/3 de féras apds sua

por parte do de de 1/3 de férias em abono
pecunidrio estard sujeits 3 concordéncia do empregado

podera ser efetuado até o 52 dia

N30 poderdo ser gozadas
em periodos Inferiores a 5
dias corridos

da férias.
il do més subsequente 2o infclo do gozo das férias

Concessdo de
férias coletivas

Arts 11e 12

NotificacZo do conjunto de
empregados afetados com
de 48 horas.

Mao aplicivels o limite maximo de periodos anuais (2] e o limite minimo de dias
corridos (10)

Aproveitamento e
a antecipacio de
feriados

Notificag3o da conjunto de
empregades afetados com
antecedéncia de 48 horas

Aproveitamento de
feriados religiosos
dependerd de
concordancia do
empregado, mediante
manifestagio em acordo
individual escrito

Ferlados poder&n ser utllizados para compensagio dosaldo em banco de horas

Banco de horas

Estabelecimento por meio
de acordo coletivo ou
individual formal, para a
compensagio no prazo de
até dezoito meses,
wntado da  daa de
encerramente do  estado
de calamidade poblica

Compensagao de tempo
para recuperag3o do
perioda Interrompida
poderd ser feita mediante
prorogagso de jornada
em até 2 horas, que n3o
poderd exceder 10 horas
didrias

Compensagdo do saldo de horas poderd ser determinada pelo empregador
independentemente de convengio coletiva ou acerde individual u coletiva

Suspensdo de
exigéncias
administrativas

Arts. 15217

Suspensdo da
obrigatoriedade de
realizagic  dos  exames
médicos  ocupacionais,
dinicos e c

{contado do de
dos exames dispensados

Exame demissional poderd ser dispensado caso o exame médico ocupacional mais
recente tenha sido realizado ha mencs de 180 dias

para realizagia

em segurana e
salde no trabalho

exceto  dos
demissiconals

exames

Suspensio da
de

Prazo de 90 dias [contado do encerramento do estado de calamidade piblica) para

realizagdo de treinamentos
periddicos e eventuais dos
atuals empregados,
previstos em NRs.

dos

Treinamentos poderdo ser realizados na modalidade de ensino a distincia

CIPAS poderdo ser
mantidas até o

encerramento do estado
de calamidade piblica

Direcionamento
do trabalhador
jpara qualificacio

Art. 18

Processos eleitorals (das CIPAS) em curso poderdo ser suspensos

até 4 meses, para
participacio do
empregade em curso ou
programa de qualificagio
profissional nfo presencial
oferecido pelo
empregador, diretamente
ou por melo de entidades
responsévels pela
qualificagdo, com duragio
equivalente & suspensio
contratual

ndo de acordo ou convengdo coletiva e poderd ser acordada
com © grupo de empreg;

Registro na CTPS
Mecessidade de  efetiva

realizagdo de curso ou
programa de qualificacio,
sob pena de
descaracte da

Empregader poderd conceder a0 empregado ajuda compensatdria mensal, sem
natureza salarial, durante o periodo de suspens3o, com valor definido livremente
entre empregado e empregador, via negociac3o individual

suspensdo, com
pagamento de saldrios e
enca

rgos
Nao haverd concessdo de
bolsa- acio

do recolhimento do FGTS
pelos empregadares,
referente 35 competéncias
de margo, abril & malo de
2020, com vencimento em
abril, maia e junho de 2020

de ndmero de regime de
rama de atividade econdmica; e da adeséo prévia

natureza juridica, do

do
recolhimento do
Fundo de Garantia
do Tempo de
Servigo - FGTS

das

competéndas de margo,
abril e malo de 2020
poderd ser realzado de
forma parcelada, sem a
incidéncla da atualizacio,
da multa e dos encargos

d serd quitado em até 6 parcelas mensals, com vendmenta
no 74 dia de cada més, a partir de julho de 2020

Empregador fica obrigado
a declarar as informagdes
até 20 de junho de 2020

Suspensao a contagem do prazo prescricional dos débitos relativos a contribigdes
do FGTS pelo prazo de 120 dias (da entrada em vigor da M 827/20)

Prazos dos emitidos (2 data de entrada

de
em vigor da MP 927/20) serdo prorrogados por 90 dias
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Coronavirus: Bolsonaro
determina servi¢os que nao
poderao parar no Brasil

Atividades médicos e hospitalares, telecomunicacoes e de defesa
nacional e civil sdo alguns dos exemplos que fazem parte da lista

3 1

-
Presidente apareceu mascarado durante coletiva do imprensa com Ministro da Salde Luiz Henrique

Mandetta, no Palacio do Planalto, na Gltima sexta-feira Foto: Pablo Jacob

BRASILIA — O presidente Jair Bolsonaro
assinou uma Medida Provisoria e decreto
neste sabado que tém o objetivo de garantir
a aquisicao de bens, servicos e insumos
destinados ao enfrentamento da emergéncia
de saude publica que o avanco dos casos de
Covid-19impoem ao pais. A medida regulamenta
0S servicos essenciais que nao devem ser
interrompidos durante o periodo de combate
a0 NOVO coronavirus.

De acordo com o texto, a acao presidencial
tem o objetivo de dar seguranca aos servicos
publicos e atividades essenciais consideradas
indispensaveisaoatendimentodada populacao

durante a pandemia.

Veja a lista completa:

| - assisténcia a saude, incluidos os servicos
medicos e hospitalares;

Il - assisténcia social e atendimento a
populacao em estado de vulnerabilidade;

Il - atividades de seguranca publica e
privada, incluidas a vigilancia, a guarda e a
custodia de presos;

IV - atividades de defesa nacional e de
defesa civil;

V - transporte intermunicipal, interestadual
e internacional de passageiros e o transporte
de passageiros por taxi ou aplicativo;

VI - telecomunicagoes e internet;

VIl - servico de call center;
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VIl - captacao, tratamento e distribuicao de
asua;

IX - captacao e tratamento de esgoto e lixo;

X - geracao, transmissao e distribuicao de
energia elétrica e de gas;

XI - iluminacao publica;

XII - producao, distribuicao, comercializagao
e entrega, realizadas presencialmente ou por
meio do comércio eletronico, de produtos de
saude, higiene, alimentos e bebidas;

XIIl - servicos funerarios;

XIV - guarda, uso e controle de substancias
radioativas, de equipamentos e de materiais
nucleares;

XV - vigilancia e certificacoes sanitarias e
fitossanitarias;

XVI - prevencao, controle e erradicacao de
pragas dos vegetais e de doenca dos animais;

XVII - inspecao de alimentos, produtos e
derivados de origem animal e vegetal;

XVIII - vigilancia agropecuaria internacional;

XIX - controle de trafego aéreo, aquatico ou
terrestre;

XX - compensacao bancaria, redes de
cartoes de crédito e débito, caixas bancarios
eletronicos e outros servicos nao presenciais
de instituicoes financeiras;

XX| - servicos postais;

XXII - transporte e entrega de cargas em
geral;

XXIII - servico relacionados a tecnologia
da informacao e de processamento de dados
(data center) para suporte de outras atividades
previstas neste Decreto;

XXIV - fiscalizacao tributaria e aduaneira;

Expediente:
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Secretario de Imprensa e Divulgagao: Gilmario Araujo dos Santos
Colaboragéo: Jacqueline Barbosa

Diagramagéo: Anibal Bispo

XXV - transporte de numerario;
XXVI - fiscalizacao ambiental;

XXVII - producao, distribuicao e
comercializacao de combustiveis e derivados;

XXVIII - monitoramento de construcoes
e barragens que possam acarretar risco a
seguranca;

XXIX - levantamento e analise de dados
geologicos com vistas a garantia da seguranca
coletiva, notadamente por meio de alerta de
riscos naturais e de cheias e inundacoes;

XXX - mercado de capitais e seguros;

XXXI - cuidados com animais em cativeiro;

XXXII' - atividade de assessoramento em
resposta as demandas que continuem em
andamento e as urgentes;

XXXIII - atividades  medico-periciais
relacionadas com o regime geral de previdéncia
social e assisténcia social;

XXXIV -

atividades = meédico-periciais

relacionadas com a caracterizacao do
impedimento fisico, mental, intelectual ou
sensorial da pessoa com deficiéncia, por meio
da integracao de equipes multiprofissionais e
interdisciplinares, para fins de reconhecimento
de direitos previstos em lei, em especial na Lei
no 13146, de 6 de julho de 2015 - Estatuto da
Pessoa com Deficiéncia; e

XXXV - outras prestacoes médico-periciais da
carreira de Perito Médico Federalindispensaveis
ao atendimento das necessidades inadiaveis
da comunidade.

Fonte: Oglobo

www.cntv.org.br
cntv@terra.com.br
(61) 3321-6143
SDS - Edificio Venancio Junior,
Térreo, lojas 09-11
73300-000 Brasilia-DF

9 - Noticias CNTV



